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   Изменения в Положение 

 об оплате труда работников 

 муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа № 31»  
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Приложение № 1 

      к положению об оплате труда работников 

МБОУ «СОШ № 31» поселка 

Краснобродского 

 

 

1. В приложение № 1 к Положению об оплате труда работников МБОУ «СОШ № 31» 

внести изменения  

Перечень 

компенсационных выплат 

 

№ 

п/п 

Наименование выплаты Комментарии, размеры компенсационных 

выплат 

9 Дополнительно оплачиваемые 

работы, не входящие в 

должностные обязанности 

работников, но 

непосредственно связанные с 

образовательным процессом: 

классное руководство 

Установить с 01.09.2020 педагогическим 

работникам ежемесячное денежное 

вознаграждение за классное руководство в 

размере 5000 рублей. 

 

 


